Atributiile previzute in fisa postului pentru functia publicd de executie consilier juridic, clasa I,
gradul profesional principal din cadrul Serviciului Edilitar si Dezvoltare Mediu Urban

1. Urmareste si elaboreaza toate actele ce decurg din Contractul Nr. 6.863/25.07.2002 de Concesiune incheiat
cu SC FCC Environment Romania SRL avand ca obiect activitatea de neutralizare a deseurilor urbane din
municipiul Arad prin Infiintarea si administrarea unui depozit ecologic pentru deseuri urbane.

2. Urmareste si elaboreaza toate actele ce decurg din contractul de lucrdri avand ca obiect “Lucrari de

intretinere a albiilor si malurilor canalelor deschise si curatarea luciurilor de apa statatoare (lacuri) de pe raza

administrativ-teritoriald a Municipiului Arad”.

3. Participd la urmarirea si elaborarea tuturor actelor ce decurg din Contractul Nr. 1.603/24.10.2017 de

Delegare prin Concesiune a Serviciului Public de Salubrizare, respectiv colectarea separata si transportul

separat al deseurilor municipale si al deseurilor similare, provenite din activitati comerciale din industrie si

institutii, inclusiv fractii colectate separat, fara a aduce atingere fluxului de deseuri de echipamente electrice
si electronice, baterii si acumulatori, din judetul Arad, proiect gestionat de Asociatia de Dezvoltare

Intercomunitard Sistem Integrat de Gestionare a Deseurilor Judetul Arad, incheiat intre SC Retim Ecologic

Service SA, in calitate de Operator Delegat si Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Sistem Integrat de

Gestionare a Deseurilor Judetul Arad (ADI SIGD), in calitate de Delegatar, in numele si pe seama unitatilor

administrativ-teritoriale din Zona 1 - Arad, zona din care face parte si Municipiul Arad.

4. Participa la asigurarea colaborarii interinstitutionale cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Sistem

Integrat de Gestionare a Deseurilor Judetul Arad, respectiv gestionarea tuturor documentelor ce decurg din statutul

de membru al Municipiului Arad 1n cadrul acestei asociatii.

5. Asigura activitatea de consiliere juridica a personalului Serviciului Edilitar si Dezvoltare Mediu Urban cu

privire la obligatiile UAT Municipiul Arad in domeniile de activitate specifice compartimentului de specialitate,

respectiv:

a) Serviciul public de salubrizare al localitatilor, respectiv colectarea separatd si transportul separat al
deseurilor municipale si al deseurilor similare, provenite din activitati comerciale din industrie si
institutii, inclusiv fractii colectate separat, fara a aduce atingere fluxului de deseuri de echipamente
electrice si electronice, baterii si acumulatori, din judetul Arad,

b) Serviciul public de salubrizare stradala si deszapezire,
) Serviciile publice de alimentare cu apa si de canalizare,

d) Serviciul de administrare a spatiilor de joaca, spatiilor de agrement, terenurilor de sport si a mobilierului
urban din domeniul public al Municipiului Arad,

e) Serviciul de amenajare si Intretinere a spatiilor verzi de pe domeniul public al UAT Municipiul Arad etc.
6. Analizeaza prevederile legale nou aparute care au legatura cu sarcinile de serviciu ale Serviciului Edilitar
si Dezvoltare Mediu Urban si le comunica sefului ierarhic superior.

7. Verifica in teren si rezolva problemele rezultate din petitiile care au ca obiect contractele aflate in sarcina

sa sau, dupa caz, care se afla in domeniul de activitate al compartimentului de specialitate. Deplasarea in teren in
vederea desfasurarii atributiilor de serviciu se realizeaza doar din dispozitia sefului ierarhic superior, cu precizarea
expresa a locatiei si a intervalului de timp alocat in acest sens.

8. Elaboreaza raspunsuri la petitiile, interpeldrile si adresele interinstitutionale care au ca obiect contractele
aflate in sarcina sa sau, dupd caz, care se afla in domeniul de activitate al compartimentului de specialitate si
asigurd comunicarea acesta in termenul prevazut de legislatia in vigoare.

9. Verificd, urméreste si rdspunde pentru respectarea termenelor de solutionare a petitiilor adresate si
repartizate spre solutionare, conform Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare si Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare.

10.  Participa la intocmirea de raspunsuri la petitii si asigurarea corespondentei pentru interpelari, petitii, adrese
interinstitutionale etc. repartizate spre solutionare de catre seful Serviciului Edilitar si Dezvoltare Mediu Urban.
11.  Informeaza seful ierarhic superior asupra eventualelor nereguli constatate pe teren si despre problemele cu
care se confrunta, daca este cazul.

12.  Elaboreaza proiecte de hotarari care au ca obiect contractele aflate in sarcina sa sau, dupa caz, care se afla
in domeniul de activitate al compartimentului de specialitate, impreuna cu referatele de aprobare si rapoartele de
specialitate. Sustine 1n cadrul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad proiectele de
hotarari aflate in sarcina sa.

13.  Elaboreaza studii de oportunitate, caiete de sarcini si regulamente de functionare si organizare a serviciilor
care au ca obiect contractele aflate in sarcina sa sau, dupa caz, care se afld in domeniul de activitate al
compartimentului de specialitate.

14.  Urmareste respectarea regulamentului de functionare al serviciilor care au ca obiect contractele aflate In
sarcina sa sau, dupa caz, care se afla in domeniul de activitate al compartimentului de specialitate, daca este cazul.



15.  Urmareste lucrdrile respectiv prestarile de servicii efectuate, participa la receptia acestora, elaboreaza
procese-verbale de receptie, minute, procese-verbale de predare-primire, procese-verbale (note) de constatare etc.
Receptioneaza lucrarile, serviciile prestate si produsele furnizate in baza contractelor incheiate.

16.  Urmareste si verifica respectarea contractelor aflate in sarcina sa sau, dupa caz, care se afla in domeniul de
activitate al compartimentului de specialitate, prin desfagurarea urmatoarelor activitati:

a) fundamenteaza si angajeaza sumele necesare in Bugetul Local de Venituri si Cheltuieli al Municipiului
Arad,

b) tine evidenta cheltuielilor/platilor efectuate, cu incadrarea in prevederile bugetului alocat,

c) verifica constituirea garantiei de buna executie,

d) estimeaza cantitatile de servicii/lucrari sau de furnizare necesare pentru emiterea comenzilor,

e) emite si transmite comenzi,

f) verifica efectuarea lucrarilor/serviciilor,

g) incheie procese-verbale de receptie la terminarea lucrarilor/serviciilor si procese de receptie finala, dupa
caz,

h) verifica facturile si situatiile de lucrari/plata transmise de catre contractanti,

i) aplica sigiliul cuprinzand sintagma “Bun de plata” pe facturi si face mentiunile necesare privind verificarea
acestora,

j) intocmeste ordonantarile de plata si le Tnainteaza, impreund cu ansamblul documentelor justificative de
plata, catre Serviciul Financiar-Contabilitate,

k) elaboreaza documentele necesare eliberarii/restituirii garantiei de buna executie,

1) calculeaza si aplicd penalitatile de intdrziere contractantilor care nu respectd prevederile referitor la

realizarea sau finalizarea obligatiilor contractuale in termenele angajate si in conditiile calitative si
cantitative previzute in contract si in anexele la acesta,
m) face propunerile de executare a garantiilor de bund executie retinute contractantilor, daca este cazul,
n) asigurd arhivarea conforma a documentelor contractului,
0) asigurd realizarea oricaror alte activitati necesare pentru incheierea, executarea si finalizarea contractelor
aflate in sarcina sa.
17.  Participa ca membru in comisiile de evaluare in cadrul procedurilor de atribuire prin achizitie
publica/incredintare directd, respectiv in comisiile de receptie din sfera de activitate a compartimentului de
specialitate sau in comisiile in care se numeste prin dispozitie a primarului.
18.  Cunoaste, respecta si aplica legislatia comunitard si nationald in general si cea aplicabild administratiei
publice in domeniul sdu de competenta si care are ca obiect contractele aflate in sarcina sa sau, dupa caz, care se
afla in domeniul de activitate al compartimentului de specialitate, in mod special.
19.  Asigura arhivarea conformd a documentelor create si predarea acestora conform nomenclatorului
arhivistic.
20. indeplineste si alte atributii date prin lege in sfera de activitate a compartimentului de specialitate, la
solicitarea sefului ierarhic superior, in limita competentei profesionale.
21.  indeplineste toate atributiile incredintate prin dispozitie a Primarului Municipiului Arad.
22.  Rezolva orice alte sarcini incredintate de sefii ierarhici si de conducerea Primariei Municipiului Arad,
raportat la pregatirea profesionala si la specializarea efectuata la locul de munca in urma desfasurarii unor activitati
specifice.
23.  Participa la realizarea obiectivelor specifice pentru activitatea desfasurata in cadrul compartimentului de
specialitate.
24.  Respectd procedurile de sistem si operationale pentru activitatea pe care o desfiasoard in cadrul
compartimentului de specialitate, in vederea atingerii obiectivelor specifice compartimentului de specialitate.
25.  Impreuni cu seful serviciului, identifica riscurile care afecteaza atingerea obiectivelor specifice, inclusiv
riscurile de coruptie. Impreuni cu seful serviciului, intocmeste/actualizeazd/revizuieste documentatia de
management si gestionare a riscurilor, aferenta compartimentului de specialitate, conform procedurilor in vigoare,
la termenele solicitate. Asistd conducatorul serviciului in procesul de administrare a riscurilor.
26.  Propune tipul de raspuns la risc pentru riscurile retinute de la nivelul compartimentului de specialitate si
intocmeste/actualizeaza/registrul riscurilor la nivelul compartimentului de specialitate.
27.  Participd la procesul de inventariere a functiilor sensibile la nivelul compartimentului de specialitate.

Atributiile privind functionarea SMC si SCIM:

1. Respecta procedurile de sistem si operationale pentru activitatea pe care o desfasoarda in cadrul
compartimentului de specialitate, in vederea atingerii obiectivelor specifice compartimentului de specialitate.

2. Participa la realizarea obiectivelor specifice pentru activitatea desfasurata.

3. Asigura ducerea la indeplinire a actiunilor preventive/corective initiate la nivelul compartimentului de

specialitate din care face parte, sau initiate de managementul de varf sau de RaC PMA.



4. Propune masuri de imbunatatire a procesului din care face parte activitatea desfasurata si initiaza actiuni
preventive.

5. Participa la identificarea riscurilor in cadrul compartimentului de specialitate si la evaluarea acestora.

6. Ia cunostintd si implementeazd actiunile prevazute in Registrul de riscuri al compartimentului de
specialitate.

7. Respecta prevederile codului etic, ale regulamentului intern si ale celorlalte norme interne privind conduita

in cadrul institutiei.

8. In cazul inregistrarilor privind calitatea, rispunde de:

a). calitatea informatiilor incluse in aceste inregistrari,

b).  forma si modul de prezentare a acestora,

¢).  datarea si semnarea inregistrarilor,

d). utilizarea formularelor codificate stabilite.

9. Arhiveaza si pastreaza in cadrul compartimentului inregistrarile pe care le-a intocmit.

10.  Arhiveaza documentele care fac parte din achizitia publica impreund cu contractul aferent si actele
aditionale, copiile comenzilor, situatiilor de lucrari/platd, ordonantarilor, proceselor verbale de receptie, astfel
incat orice informatie necesara sa poata fi accesata rapid,

11.  Arhiveaza documentele.

12.  Pune la dispozitia factorilor responsabili de functionarea SMC inregistrarile calitatii solicitate.

13.  In cazul identificarii unor dovezi in ceea ce priveste existenta unor posibile fraude, acte de coruptie sau
orice alta activitate ce poate afecta in sens negativ interesele majore ale Primariei Municipiului Arad, aduce de
indata respectivele dovezi la cunostinta sefului ierarhic superior.

14.  Este interzis ca informatiile dobandite in serviciul public sa fie utilizate in mod abuziv.

15.  Este interzis ca in exercitarea autoritatii sa fie influentat de castigul personal, inclusiv prin speranta sau
asteptarea unei angajari viitoare.

16.  Este interzis ca accesul si contactele din exercitarea functiei sa fie utilizate pentru beneficii nejustificate.

Atributii pe linie de paza si securitatea incendiilor valabile pentru toti angajatii:
1. In situatia observarii unui incendiu anunta serviciile de urgentd 112 si ia masuri pentru limitarea si stingerea
incendiului cu mijloacele de prima interventie.
2. Respecta reglementarile tehnice si dispozitiile de aparare impotriva incendiilor si nu primejduieste prin
deciziile luate viata, bunurile si mediul.
3. Respecta normele specifice de protectie civild, participa la activitatile de pregatire specifice si contribuie
la ducerea la indeplinire a masurilor si actiunilor prevazute in planurile de pregatire si programele de protectie
civild, sau a celor dispuse de autoritatile abilitate pe timpul actiunilor de interventie si de restabilire a starii de
normalitate.
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